STATUT

SZKOLY
PODSTAWOWEJ
im. ks. E. KASPERCZYKA
w Turzy Slaskiej.

(tekst jednolity)



Statut zostal sporzadzony w oparciu o nast¢pujace podstawy prawne:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej
Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka
Konwencja o prawach dziecka z 1989r (Dz.U.z 1991 r. Nr 120, poz. 526)
- Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. z 2001 nr 61
poz. 624 z pdzniejszymi zmianami)
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty
(tekst jednolity Dz. U.z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi
Zmianami)
akty wykonawcze MEN do w/w ustawy
- Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow
1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow 1 stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianéw i1 egzamindéw w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 z pdZniejszymi zmianami)
Rozporzadzenie MENIS z dnia 26 lutego 2002r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego
w poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. z 2002r. Nr 51, poz. 458,
z pOZniejszymi zmianami)
Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego
w poszczegolnych typach szkot (Dz.U. z 2012 r. poz.977)
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela
(tekst jednolity z 2006 r. Dz.U. Nr 97, poz. 674 z pdzniejszymi zmianami)
Uchwata Nr V/40/99 Rady Gminy Gorzyce z dn. 15 marca 1999 r.
w sprawie przeksztatcenia Szkoty Podstawowej im. ks. E. Kasperczyka
w Turzy Slaskie;j.

Przyjety uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 28.02. 2014 r.



Rozdzial 1
Nazwa i siedziba szkoly

§1

1. Nazwa szkoty : Szkota Podstawowa

2. Imig: ks. Ewalda Kasperczyka

3. Siedziba szkoty : Turza Slaska

4. Adres: 44-351 Turza Slaska, ul. Ligonia 2b

§2

Szkota uzywa swej nazwy w pelnym brzmieniu : Szkota Podstawowa im. ks. Ewalda
Kasperczyka w Turzy Slaskiej, ul. Ligonia 2 b, 44-351 Turza Slaska.

Rozdzial 11
Inne informacje o szkole

§3

1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Gorzyce, a nadzor pedagogiczny
sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.

2. Nauka w szkole trwa szes¢ lat.

Rozdzial 111
Cele i zadania szkoly

§ 4

1. Zapewnienie uczniom pelnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego
i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi
w warunkach poszanowania ich godnos$ci osobistej, tozsamosci etnicznej
oraz wolnosci swiatopogladowej, jednoczesnie uznajgc wartosci chrzescijanskie,
a takze zobowiazania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ



10.

1.

1.

oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetych przez Zgromadzenie Ogélne ONZ
dn. 20.11.1989.

Zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju,
przygotowanie do wypetiania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich

w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci

1 wolnosci.

Umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do uzyskania
swiadectwa 1 ukonczenia szkoty oraz kontynuowania nauki na dalszym etapie
ksztatcenia.

Ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celow

1 zadan okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty stosownie do warunkow szkoty
1 wieku uczniow.

Sprawowanie opieki nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty.

Sprawowanie opieki nad bezpieczenstwem i ochrong zdrowia ucznidéw.
Organizowanie zaj¢¢ dodatkowych dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych i umozliwienie korzystania z tych zaje¢.

Sprawowanie opieki 1 udzielanie pomocy uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.
Wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.
Wspoétdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

§5

Powyzsze cele i zadania realizuje si¢ poprzez:
1) zajecia lekcyjne,
2) zajecia pozalekcyjne w tym organizacje szkolne i kota zainteresowan,
3) wycieczki,
4) imprezy kulturalno- o$§wiatowe i uroczystosci szkolne,
5) zajecia sportowe,
6) wspotprace z poradnig psychologiczno- pedagogiczna,
7) opieke nad uczniami niepetnosprawnymi,
8) zapewnienie petnej opieki pedagogicznej, zdrowotnej 1 bezpieczenstwa
dla wszystkich uczniow.

§ 6

Zakres 1 sposob wykonywania zadan opiekunczych:

1) Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajgc
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuja
nauczyciele prowadzacy te zajgcia, przestrzegajac zasad BHP wlasciwych
dla poszczeg6lnych zajec.



2) Podczas zaj¢¢ poza terenem szkoly w trakcie wycieczek, opieke nad

3)

uczniami sprawuje kierownik wycieczki, ktorym moze by¢ nauczyciel
oraz opiekunowie (osoby pelnoletnie, posiadajace odpowiednie
kwalifikacje) z zachowaniem nast¢pujacych zasad:

a) wycieczka lokalna - 1 opiekun na 30 uczniow,

b) wycieczka poza teren miejscowosci - 1 opiekun na 15 uczniow,

¢) gruparowerowa - 1 opiekun na 15 o0sob,

d) wycieczka w gory - 1 opiekun na 10 ucznioéw,

e) wyjazdy na basen - 1 opiekun na 15 o0séb,

f) przed odbyciem wycieczki poza teren miejscowosci kierownik
wycieczki jest zobowigzany do wypelnienia kart wycieczki,
sporzadzenia listy uczestnikoéw, zebrania zgody rodzicow uczniow
na udziat i zapoznania opiekunéw z odpowiedzialnoscia
za bezpieczenstwo, a uczestnikow z regulaminem,

g) wszystkie pozostale przypadki sg regulowane rozporzadzeniem
MENIS z dnia 31 grudnia 2002 w sprawie bezpieczenstwa
1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

Dyzury w szkole petnig nauczyciele od godziny 7* do konca zajeé
lekcyjnych, zgodnie z harmonogramem ustalonym na poczatku roku
szkolnego, odpowiadajac za bezpieczenstwo uczniow.

2. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

1

2)

3)

4)

5)

nauczanie indywidualne okreslone w przypadku zaistnienia takiej
koniecznosci,

wystepowanie do osrodkéw pomocy spotecznej lub innych organizacji
o udzielenie wsparcia materialnego uczniom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji finansowej,

indywidualna pomoc uczniom z niepowodzeniami szkolnymi przez
pedagoga 1 wychowawce $wietlicy,

wspieranie ucznidow wybitnie uzdolnionych poprzez organizacj¢ zajec
pozalekcyjnych, przygotowanie do konkurséw i olimpiad, nagradzanie
1 promocj¢ ich osiagnigc,

mozliwos¢ realizacji indywidualnego toku nauki i indywidualnego programu
nauki przez uczniéw wybitnie uzdolnionych.

§7

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanym dalej "wychowawca".

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca
prowadzi swoj oddziat przez caty tok nauczania.

3. W uzasadnionych przypadkach rodzice i uczniowie poprzez swoich przedstawicieli
maja prawo wystapi¢ do dyrektora szkoty o zmian¢ wychowawcy klasy
W nastepujgcym trybie :

1)
2)
3)

ztozenie wniosku poprzez rodzicow lub uczniéw do dyrektora szkoty,
rozpatrzenie wniosku przez dyrektora,
zatwierdzenie lub odrzucenie wniosku.



Rozdzial IV
Organy szkoly

§8

1. Organami szkoty sg :

)
2)
3)
4)

dyrektor szkoty,

rada pedagogiczna,
rada rodzicow,
samorzad uczniowski.

§9

DYREKTOR SZKOLY

1. Do zadan dyrektora szkoty nalezy :

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

kierowanie dzialalno$cia szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkole z uwzglednieniem w szczegolnosci badania
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach

jej kompetencji stanowigcych,

dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty
zaopiniowanym przez rad¢ pedagogiczng i rade rodzicOw oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie zgodnie z art.39 ust. 1
pkt 5 ustawy o systemie o$wiaty,

organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,
wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegodlnych,
wspoldzialanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

10) odpowiedzialno$¢ za wlasciwag organizacj¢ i przebieg sprawdzianu,
11) podejmowanie dzialan zabezpieczajacych uczniéw przed dostepem do tresci

stanowigcych zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczego6lnosci
poprzez zainstalowanie 1 aktualizowanie odpowiedniego oprogramowania
zabezpieczajacego, stosowanego na zajeciach zapewniajacych uczniom
dostep do Internetu,

12) podawanie do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca szkolnego

zestawu podrecznikéw, ktore beda obowigzywaty od poczatku nastepnego
roku szkolnego,



13) dopuszczenie do uzytku zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej, ktore stanowig
szkolny zestaw programéw nauczania,

14) odpowiedzialno$¢ za uwzglednienie w zestawie programOw nauczania
catosci podstawy programowej ksztatcenia ogolnego ustalonej dla szkoty
podstawowej,

15) podejmowanie dzialan organizacyjnych umozliwiajacych obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty,

16) stwarzanie warunkow do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie
1 wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty,

17) wyrazanie zgody na dziatalno$¢ w szkole organizacji i stowarzyszen,
po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz uzyskaniu
pozytywnej opinii rady rodzicow,

18) wprowadzenie, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow, rady
pedagogicznej lub samorzadu uczniowskiego, za zgoda odpowiednio rady
rodzicow i rady pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapit
dyrektor szkoty lub wniosku ztozonego przez inny podmiot niz samorzad
uczniowski - takze po uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego,
obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie szkotly jednolitego stroju;
wniosek, o ktdrym mowa, dyrektor szkoty rozpatruje w terminie nie
dtuzszym niz 3 miesiace,

19) ustalanie wzoru jednolitego stroju, w uzgodnieniu z radg rodzicow
1 po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego,

20) okreslanie, w uzgodnieniu z radg rodzicow i po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej, sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty
nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju,

21) zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw jednolitego stroju,

z zastosowaniem odpowiednio przepisow punktu 18,

22) ustalanie, w sytuacji braku porozumienia mi¢dzy radg rodzicow a radg
pedagogiczng, w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny, programu wychowawczego szkoty, ktory obowiazuje
do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicOw w porozumieniu
z radg pedagogiczna,

23) kierowanie pracami rady pedagogicznej i realizowanie jej uchwat,

24) wstrzymywanie realizacji uchwat niezgodnych z przepisami, zgodnie
z art.41 ustep 3 ustawy o systemie oswiaty.

25) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

26) tworzenie zespotu dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

2. Dyrektor szkoty jako kierownik zaktadu pracy uprawniony jest:
1) zatrudnia¢ i zwalnia¢ nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
2) przyznawac nagrody oraz wymierza¢ kary porzadkowe nauczycielom
oraz innym pracownikom szkoty,



3) wystepowaé z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j,
w sprawach nagrdéd, odznaczen 1 innych wyr6znien dla nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty,

4) wystepowac z urzedu wraz z organem prowadzgcym w obronie nauczyciela,
gdy ustalone dla niego uprawnienia wynikajace z przystugujacej mu
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych zostang naruszone
podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych.

3. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna,
rodzicami i samorzadem uczniowskim.

4. Dyrektor szkoty moze wnioskowa¢ do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia
do innej szkoty w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, jezeli uczen stanowi
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniéw i wyczerpano wszystkie mozliwosci
wplywu na poprawe jego postawy, wynikajace ze statutu szkoty.

5. Dyrektor rozwigzuje kwestie sporne mi¢dzy organami szkoty .

6. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora zastgpuje go wicedyrektor.

§10
RADA PEDAGOGICZNA

1 W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole. Przewodniczacym jest dyrektor szkoty.

2 W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,

w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;,
wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty.

3 Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare
biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty,
organu prowadzacego szkote lub co najmniej 1/ 3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

4 Dyrektor prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem szkoty.

5 Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dzialalnosci szkoty.

6 Zadania rady pedagogiczne;j :

1 zatwierdzanie planow pracy szkoty,
przygotowanie projektu statutu szkoty albo jego zmian i zatwierdzenie
w drodze uchwaty,

3 realizowanie programu wychowawczego i programu profilaktyki
uchwalonego przez rade rodzicow,



4 podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji, i promocji uczniow,

5 podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdéw i innowacji
pedagogicznych,

6 ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

7 wspobldzialanie z dyrektorem szkoty w realizacji dzialan dydaktyczno —
wychowawczo - opiekunczych na terenie szkoly i poza nig, a wynikajacych
z planu pracy na rok biezacy,

8 wystepowanie do dyrektora szkoly z wnioskiem o wprowadzenie
lub zniesienie obowigzku noszenia jednolitego stroju uczniowskiego.

4 Rada pedagogiczna opiniuje :

1 organizacje¢ pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozklad zajeé
lekcyjnych 1 pozalekcyjnych
projekt planu finansowego szkoty,

3 wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych
wyrdznien,

4 propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5 propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatow do powierzania im
funkcji kierowniczych w szkole,

6 wzor jednolitego stroju, ktory bedzie ustalat dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z radg rodzicoéw i1 okreslone przez dyrektora sytuacje,

w ktoérych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga jednolitego
stroju.

5 Rada pedagogiczna w calosci i kazdy z pedagogdéw z osobna ponosi
odpowiedzialno$¢ moralna, prawng i materialng za cato$¢ swoich oddziatywan
dydaktyczno-wychowawczych na terenie szkoty.

6 Rada pedagogiczna zbiera si¢ zgodnie z harmonogramem opracowanym
na poczatku roku szkolnego, w uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna
zaprasza na swoje zebrania osoby spoza rady.

7 Rada pedagogiczna pracuje zgodnie z odpowiednim regulaminem. Zebrania rady
pedagogicznej sg protokotowane w formie elektronicznej (komputerowo).

8 Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sg zwykla wiekszoscig glosow
w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

9 Osoby bioragce udzial w zabraniu rady pedagogicznej sg obowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

§ 11

RADA RODZICOW
1. Rada rodzicow jest spotecznym organem dzialajacym w ramach systemu o$wiaty,
reprezentujagcym ogot rodzicow ucznidw, ktéry moze wystepowac do dyrektora
szkoty, innych organdéw szkoty ( rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego),



organu prowadzacego szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny

z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

W sktad rady rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych (rady
rodzicéw uczniéw danej klasy), ktérzy wybierani sg na poczatku kazdego roku
szkolnego w tajnym glosowaniu przez zebranie rodzicow tej klasy.

Do zadan rady rodzicow szkoty nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu
wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i1 dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, ktory realizowany
bedzie przez nauczycieli,

2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu profilaktyki,
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz srodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
1 skierowanego do uczniow, nauczycieli i rodzicow,

3) jezeli porozumienie mi¢dzy rada rodzicow i radg pedagogiczng w sprawie
programu, o ktorym mowa w ust.3 pkt 112 nie dojdzie do skutku w ciggu
30 dni od rozpoczecia roku szkolnego, program ten ustali dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Tak ustalony
program obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicoOw
w porozumieniu z radg pedagogiczna,

4) uchwalanie regulaminu swej dziatalno$ci zgodnie z art. 53, ust.4 , pkt 112
ustawy o systemie o$wiaty,

5) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty lub placéwki, ktéry opracowuje dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkole, na polecenie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, w przypadku stwierdzenia przez ten
organ niedostatecznych efektow ksztalcenia lub wychowania w szkole
lub placowce,

6) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

7) opiniowanie zgody na podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie
lub inng organizacje, ktorej statutowym celem dziatalnosci jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

8) wystepowanie do dyrektora szkoty z wnioskiem o wprowadzenie lub
zniesienie obowigzku noszenia jednolitego stroju uczniowskiego.

9) uzgadnianie wzoru jednolitego stroju, ktory bedzie ustalat dyrektor szkoty
w porozumieniu z radg rodzicow i okreslonych przez dyrektora sytuacji,

w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoly nie wymaga jednolitego
stroju,

10) opiniowanie statutu,

11) reprezentowanie interesow rodzicow , uczniow wobec wtadz szkoty,
wystepowanie z inicjatywami majacymi na celu usprawnienie i polepszenie
warunkow (socjalnych, dydaktycznych itp.) nauki i pobytu uczniow
w szkole,

12) wspomaganie dyrektora szkoty w zapewnieniu placowce mozliwie
najlepszych warunkow techniczno-organizacyjnych i opiekunczych,



13) orientowanie si¢ w zamierzeniach i decyzjach organizacyjnych dyrektora
szkoty,

14) zapoznanie si¢ z planem i sprawozdaniem z nadzoru pedagogicznego
opracowanym przez dyrektora i opiniowanie kierunkdéw pracy
dydaktycznej, opiekunczej oraz wychowawczej realizowanej przez szkote
w danym roku szkolnym,

15) gromadzenie funduszy oraz podejmowanie dziatan majacych na celu
pozyskanie dodatkowych srodkéw finansowych 1 decydowanie o sposobie
ich wydatkowania.

4. Powotywanie rady rodzicow, zakres jej pracy i kompetencji szczegotowo okresla
regulamin rady.

§ 12

SAMORZAD UCZNIOWSKI

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okres$la regulamin uchwalany
przez ogo6t ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty i placowki.
Samorzad moze przedstawi¢ radzie szkoty lub placéwki, radzie pedagogicznej
oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placowki,
w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

11

1.
2.
3.

1))
2)
3)

4)
)

6)
7)

Do

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cia, celem

1 stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej

oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela pelniagcego rolg opiekuna samorzadu,

prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego rolg rzecznika praw ucznia.

zadan samorzadu uczniowskiego nalezy:
1) opiniowanie statutu,
2) wystepowanie do dyrektora szkoty z wnioskiem o wprowadzenie
lub zniesienie obowigzku noszenia jednolitego stroju uczniowskiego.
3) opiniowanie wzoru jednolitego stroju,
4) dbanie o mienie i dobre imi¢ szkoty, godne jej reprezentowanie
w kontaktach miedzyszkolnych,
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5) motywowanie uczniow do osiggania jak najlepszych wynikow
w zachowaniu 1 nauce.

§13

1 W szkole utworzono stanowisko wicedyrektora.

2 Wicedyrektor szkoty, stuzbowo podlega dyrektorowi, obowigzany jest realizowac
zadania naloZone na niego przez zwierzchnika, a wynikajace z biezacej dziatalnos$ci
szkoty.

3 Funkcje t¢ sprawuje osoba powotana przez dyrektora po pozytywnym
zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng.

Rozdzial V
Zasady wspolpracy z rodzicami

§ 14

1 Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci poprzez :

1) prawo rodzica do peinej znajomosci programu dydaktyczno
-wychowawczego w danej klasie i szkole,

2) prawo rodzica do uczestniczenia w zyciu szkoty 1 wptywania na jej
dziatalnos$¢ na zasadach okreslonych w szkolnym programie
wychowawczym i statucie szkoty,

3) prawo rodzica do pelnej znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindw,
wynikajacych z wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

4) udostepnianie przez dyrektora i nauczycieli wszystkich informacji
dotyczacych ich dzieci oraz ich zachowania, postgpow badz aktualnych
trudnosci w nauce,

5) mozliwos$¢ opiniowania pracy szkoty i przekazywania tej opinii organom
zwierzchnim,

6) wspodlprace w planowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Formy wspoétdziatania rodzicoéw i nauczycieli :

1) wywiadowka (nie rzadziej niz 2 razy w semestrze),

2) indywidualne rozmowy z wychowawcg klasy i nauczycielami
poszczegbdlnych przedmiotow,

3) zebranie ogolne rodzicéw 2 razy w ciggu roku,

4) zebranie rady rodzicow,

5) inne formy kontaktéw uwzglednione w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania.
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Rozdzial VI
Organizacja szkoly

§ 15

Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktycznych okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 16

Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty, najpdzniej
do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu
finansowego szkoty.

W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe
godzin zaj¢¢ edukacyjnych, finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, liczbe nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego,
przystepujacych do postgpowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku
szkolnym, ktorego dotyczy dany arkusz organizacyjny oraz wskazuje terminy
ztozenia przez nauczycieli wnioskow o podjecie tych postepowan.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacych organizacje statych, obowigzkowych

1 nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§17

Podstawowg jednostka organizacji szkoty jest oddziat ztozony z uczniow.
Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki
oraz na zaj¢ciach, dla ktorych z tre§ci programu nauczania wynika koniecznos$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw lub mniej
niz 30 ucznidw, podzialu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2 mozna
dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkofle.

Tryb corocznego dokonywania podziatu oddziatow na grupy na zajeciach
wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa dokonuje si¢
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z uwzglednieniem wysokos$ci srodkow finansowych posiadanych przez szkote
oraz zasad wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych planow nauczania

1 ogélnych przepiséw dotyczacych podziatu na grupy.

Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sg w grupach

od 12 do 26 ucznidw.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy rozktad zajec.

Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w klasach I-I1I ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny, tygodniowy czas zajec.

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowiagzkowych zaje¢ dydaktycznych

1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora
szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§18

Niektore zajecia obowigzkowe np. zajecia dydaktyczno- wyrd6wnawcze, nauczanie
jezykdéw obceych, informatyki, kota zainteresowan i inne zajecia
ponadobowigzkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym
w grupach, oddziatach migdzyoddziatowych i1 miedzyklasowych, a takze podczas
wycieczek (np. zielona szkota).

Czas zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z § 17 ust. 61 7.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych

przez szkote srodkéw finansowych.

Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej

nie powinna przekracza¢ 12 osob.

§19

Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zaktadoéw ksztatcenia nauczycieli

oraz studentow szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem szkoty lub za jego zgodg - poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 20

W szkole funkcjonuje biblioteka.

Biblioteka jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznioéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow
oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie. Z biblioteki moga korzystac :
uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
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Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg :
1) gromadzenie i opracowanie zbiorow,
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow
w grupach badz oddziatach.
Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajgc
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

§ 21

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegolnosci
wspierania prawidtowego rozwoju ucznidw, w szkole dziala stotowka.

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi szkoty podstawowej, a w miar¢ moznosci
réwniez uczniom gimnazjum, mozliwos¢ skorzystania z positku w szkolnej
stotowce.

Korzystanie z positkow w stotowce jest odptatne.

Warunki korzystania ze szkolnej stotowki, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym.

Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku nie wlicza si¢
wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz
kosztoOw utrzymania stotowki.

Szkota w okresie zimowym zapewnia kazdemu uczniowi mozliwo$¢ skorzystania
z cieptej herbaty.

Szkota stara si¢ w miar¢ mozliwo$ci pozyska¢ z OPS-u lub innych instytucji,

czy o0sob fizycznych dofinansowanie albo catkowite pokrycie kosztow positku
ucznidw bedacych w trudnej sytuacji rodzinnej lub materialne;.

Nad bezpieczenstwem uczniow szkoty podstawowej podczas positkéw czuwa
opiekun $wietlicy lub inny nauczyciel wyznaczony przez szkole.

§ 22

Dla uczniéw, ktorzy musza dluzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow (opiekunéw prawnych) lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota
organizuje zajecia w swietlicy.

W $wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach. Liczba uczniéw w grupie

nie powinna przekraczac 25.

Swietlica szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow.

Swietlica prowadzi zajecia w wyznaczonym czasie, ustalonym przez dyrekcje
szkotly, po zapoznaniu si¢ z potrzebami uczniow wymagajacymi opieki po zajeciach
szkolnych.



§ 23

1. Dla realizacji celow statutowych szkota zapewnia nastepujace pomieszczenia:
1) sale lekcyjne, klasopracownie przedmiotowe, pracowni¢ komputerowa,
2) biblioteke,
3) gabinet pedagoga szkolnego,
4) archiwum,
5) S$wietlice,
6) stotowke,
7) sklepik uczniowski,
8) sale do gimnastyki korekcyjne;j.

Rozdzial VII
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 24

1 W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomiczno
-administracyjnych i pracownikow obstugi.

2 Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.

§ 25

1 Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno- wychowawczg 1 opiekuncza,
jest odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.
2 Zadania nauczycieli :
1) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo uczniow,
2) dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
3) wybdr programu nauczania i przedstawienie go dyrektorowi,
4) wybor podrecznika sposrdd podrgcznikéw dopuszczonych do uzytku
szkolnego,
5) troska o pomoce naukowe i sprzet szkolny,
6) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci
1 zainteresowan,
7) wspieranie uczniow wybitnie uzdolnionych poprzez organizacje zajec
pozalekcyjnych, pomoc w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad,
8) bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenianiu uczniéw, sprawiedliwe
traktowanie,
9) udzielanie pomocy w pokonywaniu niepowodzen szkolnych ucznidw,
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1)

2)

10) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,
11) uczestnictwo w przeprowadzaniu sprawdzianu i egzaminu zewngtrznego
w ramach ustalonego czasu pracy i wynagrodzenia.
Nauczyciel ma prawo do wyboru podrgcznika sposrod podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego.
Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania, ktory dyrektor
dopuszcza do uzytku w danej szkole po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.
Nauczyciele tworza zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub w miarg
potrzeb inne zespoty problemowo - zadaniowe.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek
zespohu.

§ 26

Nauczyciel wychowaweca jest zobowigzany do sprawowania opieki wychowawczej
nad uczniami poprzez :

1) stworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi ucznia i przygotowanie go
do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) poznanie i ustalenie potrzeb opiekunczych dziecka,

3) wspdlprace z rodzicami, polegajaca na wiaczeniu ich w zycie klasy i szkoty,
organizacj¢ imprez i uroczystosci klasowych 1 szkolnych, pomoc
w zorganizowaniu wycieczek klasowych,

4) wspolprace z psychologiem z poradni psychologiczno - pedagogiczne;,
pedagogami szkolnymi i higienistka szkolna, w celu rozpoznania potrzeb
zdrowotnych ucznidw, ich szczegolnych uzdolnien 1 zainteresowan.

Nauczyciele wychowawcy maja prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej

1 metodycznej ze strony wiasciwych placéwek 1 instytucji o§wiatowych,

w tym poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Nauczyciele realizujg takze swe zadania wynikajace z programu wychowawczego
szkoty, programu profilaktyki oraz wewnatrzszkolnego systemu oceniania
Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole rozpoznaja odpowiednio
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci
psychofizyczne ucznidow, w tym ich zainteresowania 1 uzdolnienia.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegdlnosci

obserwacj¢ pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na celu

rozpoznanie u uczniow:
trudnosci w uczeniu sig- w tym, w przypadku klas I-I1I szkoty podstawowej- ryzyka

wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, lub

szczegolnych uzdolnien.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie
objecia ucznia pomocg psychologiczno- pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy
z uczniem- jezeli stwierdzi takg potrzebe.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno- pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel lub specjalista
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niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem

1 informuja o tym wychowawcg klasy.

§ 27

1. Zadaniem nauczyciela bibliotekarza jest :

)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

rozwijanie kultury czytelniczej,

przygotowanie uczniow do samoksztalcenia,

tworzenie podstaw do utrwalania wiadomosci 1 umiejetnosci zdobytych
w procesie dydaktycznym,

gromadzenie zbioréw, §ledzenie rozwoju czytelnictwa uczniow,
udostepnianie zbiorow,

udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, rzeczowych

oraz o nowo nabytych ksigzkach,

wspomaganie nauczycieli w realizacji zadan zwigzanych z edukacja
czytelnicza i medialng.

§ 28

zadan nauczyciela §wietlicy nalezy :

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej pracy,

2) organizowanie gier i zabaw oraz innych form zaj¢¢ rozwijajacych
zainteresowania uczniow,

3) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie
kulturalnej rozrywki oraz ksztattowanie nawykow kultury zycia
codziennego,

4) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczestnikow zajec
Swietlicowych, a w miarg potrzeby z placowkami upowszechniania
kultury oraz innymi instytucjami funkcjonujacymi w srodowisku.

Nauczyciel $wietlicy realizuje swoje zadania wedtug planu

pracy dydaktyczno- wychowawczej i opiekunczej, a w szczegolnosci :

1) opracowuje plan pracy $wietlicy na dany rok i
tygodniowy rozktad zajec,
2) prowadzi na biezagco dokumentacj¢ swietlicy.
§ 29

Dla efektywniejszej realizacji zadan opiekunczych

1 wychowawczych szkota zatrudnia pedagoga oraz logopede.

2.

Do zadan pedagoga nalezy:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1))

2)

3)

4)

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce

w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju
uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
1 mtodziezy;
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym 1
pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Do zadan logopedy nalezy:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i1 konsultacji dla uczniéw i rodzicéw
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 30

1. Obowigzki nauczycieli i innych pracownikow szkoty zwigzane

z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkote:

1) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania ucznidow stanowiagce zagrozenie ich bezpieczenstwa,

2) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
w razie potrzeby nalezy zwréci¢ si¢ do nich o podanie celu pobytu na terenie
szkoty, zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoty lub dyrekcje o fakcie
przebywania osob postronnych,

3) upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoly powinien
zwroci¢ si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie



celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty
lub skierowac te osobe do dyrektora,

4) niezwtoczne zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia uczniow.

§ 30a

Udzielanie 1 organizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu, szkole 1
placowce polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz na rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnosci:

a) zniepelnosprawnosci,
b) z niedostosowania spolecznego
c) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym
d) ze szczegbdlnych uzdolnien,
e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
f) z zaburzen komunikacji jezykowej,
g) z choroby przewleklej,
h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych
i) zniepowodzen edukacyjnych
j) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi
k) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
za granicg
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we
wspolpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej "poradniami";
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
a) ucznia,
b) rodzicéw ucznia,
c) dyrektora szkoty

d) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem,
e) higienistki szkolne;j,
f) poradni,
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g) asystenta edukacji romskiej,
h) pomocy nauczyciela,

1) pracownika socjalnego,

Jj) asystenta rodziny

k) kuratora sagdowego.
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1)
2)
3)
4)

5)
6)

4.

5.

Pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom
nauczyciele oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno- pedagogicznej, w szczego6lnosci psycholodzy,
pedagodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni zwani dalej ,,specjalistami”.
W szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezacej pracy z uczniem oraz w formie:

klas terapeutycznych,

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych,

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych oraz innych zajec,
warsztatow,
porad i konsultacji.

6.

10.

11.

12.

13.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidéw i

nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen
Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele 1

specjalisci.

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego planowanie i koordynowanie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej , w tym ustalenie dla ucznia form udzielania
tej pomocy, okresu ich udzielania oraz wymiaru godzin, w ktorym

poszczegblne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu.
Formy 1 okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej

oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, s3 uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym.
W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, nauczyciele, wychowawcy i specjali§ci udzielajacy uczniom
pomocy uwzgledniaja w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem.

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje
si¢ rodzicow ucznia.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkoty

niezwlocznie informuje pisemnie rodzicow ucznia.
W razie potrzeby szkota organizuje dla uczniéw wczesne wspomaganie

rozwoju dziecka.
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10.

11.

12.

Rozdzial VIII

Uczniowie szkoly
§ 31

. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane s3 dzieci, dla ktoérych

rozpoczyna si¢ obowigzek szkolny dziecka i nie odroczono im tego obowiazku na
podstawie art. 16 ust. 3 1 4 ustawy, a takze dzieci, w stosunku do ktérych wyrazono
zgode na wcezesniejsze przyjecie do szkoly w oparciu o zapisy ustawy.

. Decyzja o wczes$niejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmowana

jest w trybie okreslonym w ustawie.

Do klasy pierwszej szkoty podstawowej dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty
przyjmowane s3 z urzedu na podstawie zgloszenia skladanego przez
rodzica/prawnego opiekuna dziecka.

Kandydaci do klas I zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjmowani w
przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzicow/ opiekunow
prawnych/ kandydata.

O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do klas I, decyduje
dyrektor, z wyjatkiem przyjecia dzieci zamieszkalych w obwodzie, ktore
przyjmowane s3 z urzedu.

Jezeli przyjecie ucznia, o ktorym mowa w ustgpie 4 wymaga przeprowadzenia
zmian organizacyjnych pracy szkoly powodujacych dodatkowe skutki finansowe,
dyrektor szkoty moze przyjac ucznia po uzyskaniu zgody organy prowadzacego.
Liczbe ucznidow w oddziale oraz liczbe tworzonych oddziatéw reguluja ustalenia
prawne wynikajace z UoSO, rozporzadzenia MEN oraz wytyczne do tworzenia
projektu organizacyjnego szkoly okreslone przez organ prowadzacy.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje
dyrektorowi szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowane;j
diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
Skfad komisji rekrutacyjnej, tryb postepowania rekrutacyjnego, wzor zgtoszenia i
wniosku zawiera procedura rekrutacyjna obowigzujaca w szkole

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ w oparciu o nastgpujace kryteria oraz
odpowiadajaca im liczbe punktow:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata — 1 punkt,
2) niepetnosprawnos¢ kandydata — 1 punkt,

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata — 1 punkt,
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1.

4)
S)
6)
7)
8)

9)

niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicéw kandydata — 1 punkt,
niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata — 1 punkt,

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — 1 punkt,

objecie kandydata piecza zastepcza — 1 punkt,

kontynuacja ksztatcenia w placowkach o§wiatowych znajdujacych si¢ w tej
samej miejscowosci- 4 punkty,

kandydaci na ucznidow klas I, ktérych rodzenstwo uczgszeza lub uczeszczato

do wybranej szkoty- 3punkty,

10) uczniowie spoza obwodu, ale zamieszkali na terenie Gminy Gorzyce- 2

punkty,

11) uczniowie zamieszkali na terenie sgsiednich gmin- 1 punkt.

13. O przyjeciu decyduje suma punktow liczac od warto$ci najwyzszej do najnizszej.
14. Terminy postgpowania rekrutacyjnego:

1
2)
3)

4)

Przyjmowanie zgtoszen — od 1 do 14 marca.

Przyjmowanie wnioskow — od 15 do 31 marca.

Podanie wynikéw postepowania rekrutacyjnego do publicznej wiadomosci —
od 1 do 10 kwietnia.

Postepowanie uzupelniajace (jezeli po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami) — od 11
kwietnia do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na
ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.

15. Dokumenty wymagane w postepowaniu rekrutacyjnym:

1)
2)

zgloszenie, w przypadku dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty,
wniosek wraz z o$wiadczeniami o spelnianiu kryteriow w przypadku
dziecka zamieszkatego poza obwodem szkoty,

16. Dokumenty wymagane w postgpowaniu rekrutacyjnym sklada rodzic/prawny
opiekun dziecka w terminach podanych w ustgpie 14.

17. Tryb odwotawczy od postanowien komisji rekrutacyjnej zawiera procedura
rekrutacyjna obowigzujaca w szkole.

18. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki
oraz wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje
w drodze decyzji administracyjnej”.

§ 32

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu i rocznemu przygotowaniu
przedszkolnemu sg obowigzani do:
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1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola
lub odpowiednio szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia,

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢
do zajec,

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku, o
ktorym mowa w punkcie 1 spelnianego poprzez uczgszczanie do przedszkola lub
szkoty za granicg albo przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa
w Polsce.

Rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
oddziatem przedszkolnym lub szkotg na podstawie odrebnego zezwolenia,
sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okre§lonych w tym
zezwoleniu.

Niespetnianie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji
w trybie przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Za niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumiec
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%.

Rozdzial IX
Prawa i obowiazki uczniow

§ 33

1 Uczen ma prawo do:

1)

nauki,

2) swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informacji,
3) uzyskiwania roznych informacji oraz ochrony przed szkodliwymi

4)
5)
6)
7)
8)
9)

informacjami,

swobody wolno$ci mysli, sumienia i wyznania,

wolnosci od ponizajacego traktowania i karania,

prawo do tozsamosci,

nazwiska, imienia i obywatelstwa,

wyrazania pogladow w sprawach jego dotyczacych,

swobody zrzeszania si¢ oraz wolnosci pokojowych zgromadzen,

10) prywatnosci, korespondencji 1 Zycia rodzinnego oraz prawo do ochrony
prawnej,

11) wypoczynku,

12) praw przyshugujacych dziecku w sytuacji uznania go za podejrzanego,

oskarzonego badz uznanego winnym,

13) praw proceduralnych — mozliwosci dochodzenia swoich praw, mozliwosci

obrony (w szkole obowigzuja— jasne procedury odwotania od decyz;ji



nauczyciela, dyrektora, rady pedagogicznej), prawo do sprawiedliwego
sadu.
2 Uczen ma obowigzek:

1) Przestrzegania zarzadzen dyrektora szkoty oraz zapiséw statutowych.

2) Punktualnego i systematycznego uczeszczania na zajgcia wynikajace
z planu zaje¢. Mimo nawet znacznego spdznienia na zajecia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia.

3) Systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu.

4) Zachowania nalezytej uwagi podczas zaje¢ lekcyjnych, nierozmawiania
z innymi uczniami w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela,
zabierania gtosu, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela.

5) Usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach w terminie do dwu tygodni
od powrotu do szkoty. Usprawiedliwienia dokonuje rodzic (prawny opiekun)
w formie pisemnego lub ustnego o$§wiadczenia o przyczynach nieobecnosci
dziecka na zajeciach. Dokumentem usprawiedliwiajgcym nieobecnos¢
ucznia na zajeciach jest takze zaswiadczenie lekarskie.

6) Nieprzynoszenia posiadanego przez niego telefonu komérkowego
1 wylaczenia innych urzadzen elektronicznych przed rozpoczgciem zajec.

7) Aktywnego udziatu w zyciu szkoty poprzez uczestnictwo w uroczystosciach
1 imprezach kulturalnych oraz sportowych.

8) Wykonywania polecen nauczycieli i pracownikow szkoly szczegolnie
w zakresie bezpieczenstwa swojego i innych.

9) Przestrzegania przepiséw bhp na terenie szkoty 1 wokot niej.

10)Kulturalnego zachowania i wypowiadania si¢ wobec nauczycieli, innych
pracownikow szkoly oraz pozostatych uczniéw(zabrania si¢ uzywania
wulgarnych stow, zwrotow i gestow).

11) Przestrzegania regulamindw wewnetrznych.

12) Zachowania schludnego wygladu, bez farbowanych wtoséw, pomalowanych
paznokci, makijazu, ekscentrycznych ozdob.

13) Noszenia estetycznego stroju, zastaniajacego dekolt, ramiona i brzuch.

14) Przebywania na terenie szkoty w obuwiu zmiennym.

15)Dbania o sprzet, urzadzenia i pomoce szkolne, a takze naprawienia
wyrzadzonej szkody.

16)Dbania o tad i porzadek w szkole.

17)Zachowania si¢ na terenie szkoly w sposob pozbawiony agresji skierowane;j
do innej osoby.

18) Korzystania z pomieszczen szkoty zgodnie z regulaminem uzytkowania.

3 Uczen ma przywile;j:
1) zglaszania nieprzygotowania do zaj¢c,
2) pisania nie wigcej niz 1 sprawdzianu podsumowujacego lub pracy klasowej
w ciggu dnia,
3) poinformowania z tygodniowym wyprzedzeniem o sprawdzianie,
4) otrzymania ocenionego sprawdzianu (pracy klasowej) w terminie
do 2 tygodni zaje¢ dydaktycznych od jego napisania,



5) poprawienia negatywnej oceny ze sprawdzianu w terminie do 2 tygodni
od jej otrzymania,

6) zwolnienia z odpowiedzi ustnej i sprawdzianu w ramach przeprowadzanej
przez SU akcji ,, szczesliwy numerek”™ oraz po dtuzszej nieobecnosci
w szkole spowodowanej choroba,

7) organizowania i uczestniczenia w dyskotekach szkolnych i klasowych,
uczestniczenia w imprezach organizowanych przez szkote takich jak :
wycieczki, wyjazdy do kina, konkursy, ogniska, spotkania z cieckawymi
ludzmi, akademie.

Rozdzial X
Kary i nagrody, ktore moga by¢ stosowane wobec uczniow

§ 34
Nagrody :
1 Uczen moze by¢ nagradzany za wzorowg postawe uczniowska 1 wybitne osiggnigcia
poprzez:

1) pochwale wyrazong przez wychowawce na forum klasy za wykonanie pracy
na rzecz wspdlnoty klasowej lub sali lekcyjne;,

2) pochwale wyrazong przez dyrektora na apelu lub przez radiowezetl wobec
spolecznosci szkolnej za :

a) osiggniecia w konkursach (wiedzowych, artystycznych, zawodach
sportowych) na wszystkich szczeblach,

b) reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

c) wlaczanie si¢ w akcje charytatywne,

3) dyplom za:
a) udziat i za zajecie miejsca w konkursach organizowanych przez szkofe,
b) udziat w zajeciach pozalekcyjnych,

4) nagrodg¢ rzeczowq za :

a) otrzymanie §wiadectwa z wyrdznieniem,

b) uzyskanie 1-go, 2-go, 3-go miejsca w konkursie szczebla gminnego,
powiatowego lub tytutu finalisty (laureata) w konkursach na szczeblu
wojewodzkim, ogdlnopolskim i migdzynarodowym,

c) 100% frekwencje,

d) osiagniecia sportowe,

e) prace spoteczna,

5) list pochwalny do rodzicéw ucznia, ktory :
osiggnatl maksymalng ilo$¢ punktéw na sprawdzianie széstoklasistow,
b) zostat finalistg (laureatem) konkursu powiatowego, wojewodzkiego,
ogolnopolskiego, migdzynarodowego,
6) promocj¢ w gazetkach szkolnych i lokalnych,
7) stypendium przyznawane na podstawie odrebnego regulaminu przez komisje
stypendialng, udzielane za:
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a) wyniki w nauce,
b) osiaggnigcia sportowe.

§ 35

Kary:
1. Uczen moze by¢ karany za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkolnego
poprzez :
1) upomnienie udzielone przez wychowawce klasy za :
a) niezdyscyplinowanie na lekcji,
b) stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu swojemu i innych,
c) niekolezenska postawe wobec rowiesnikow,
2) wpisanie uwagi do zeszytu uwag lub do dzienniczka ucznia za :
a) notoryczne ignorowanie ustnych upomnien nauczyciela,
b) zachowanie niekulturalne i wulgarne,
3) upomnienie ustne udzielone przez dyrektora szkoty za :
a) Swiadome i celowe dziatanie zagrazajace bezpieczenstwu wlasnemu
1 innych,
b) niszczenie mienia szkoty,
4) pozbawienie ucznia przywilejow okreslonych w statucie szkoly na czas
okreslony, na wniosek nauczyciela decyzja Rady Pedagogicznej za :
a) dewastacje mienia,
b) odnoszenie si¢ do nauczyciela uwlaczajace jego godnosci osobistej,
c) stosowanie przemocy psychicznej i fizycznej,
d) uzywanie lub rozprowadzanie srodkow odurzajacych
(papierosy, alkohol, narkotyki),
e) kradziez lub inne przestepstwo,
5) przeniesienie do innej klasy w przypadku nieskutecznosci wyzej
wymienionych kar,
6) wniosek do kuratora o§wiaty o przeniesienie do innej szkoty -
po wyczerpaniu wszystkich mozliwych srodkéw wychowawczych i podjgciu
odpowiednich srodkow prawnych w przypadku powtarzajacego si¢
swiadomego i celowego dziatania zagrazajacego zdrowiu i zyciu innych.

Rozdzial XI
Tryb odwolywania si¢ od kary i pozbawienia przywilejow

§ 36

1. Szkota ma obowigzek informowania rodzicOw ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowanej wobec niego karze.

2. Uczen zostaje poinformowany o natozonej karze w formie ustnej, za wyjatkiem kar
przewidzianych w § 35, ust. 1, punkty: 2,4, 5,6.
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Nalozenie kar z w § 35, ust. 1, punkty: 2,4,5, 6, wymaga powiadomienia rodzicOw.
Uczen osobiscie lub poprzez przedstawiciela SU moze odwotac si¢ od kary

w terminie do 14 dni od momentu jej nalozenia.

Odwotanie sktada si¢ w formie ustnej lub pisemnej zawierajacej uzasadnienie,

do rzecznika praw ucznia lub w przypadku uzyskania niezadowalajacej odpowiedzi
w pierwszej instancji do dyrektora szkoty.

Rzecznik i dyrektor rozpatrujga odwotanie w terminie do 14 dni od daty jego
wpltywu.

Z odwotlania ustnego sporzadzana jest notatka zawierajgca przedmiot odwotania

1 Sposob jego rozpatrzenia.

Na odwotanie ztozone pisemnie udzielana jest odpowiedz w formie pisemne;.

Rozdziat XII
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 37

. Uczen lub przedstawiciel SU w jego imieniu moga odwotac si¢ do rzecznika praw

ucznia, sktadajac umotywowang skarge w terminie do 14 dni od incydentu
naruszenia prawa ucznia.

Rzecznik praw ucznia rozpatruje skarge do 14 dni od daty wplywu.

W przypadku uzyskania niezadowalajacej odpowiedzi uczen ma prawo zlozenia
skargi do dyrektora szkoty.

Skargi rejestruje si¢ w rejestrze skarg i wnioskoOw zaré6wno rzecznika jak

1 dyrektora.

Ze skargi ustnej sporzadza si¢ notatke dotyczaca jej tresci i sposobu rozpatrzenia.
Na skarge pisemng udziela si¢ odpowiedzi pisemne;j.

Rozdzial XIII
Postanowienia koncowe

§ 38

Szkota posiada wlasny sztandar, hymn, godto i ceremoniat szkoty.

Poczet sztandarowy uswietnia uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku
szkolnego oraz imprezy wazne dla naszej placowki i miejscowosci.

W sktad pocztu sztandarowego wchodzg wyrdzniajacy si¢ uczniowie klas VI
wybrani przez rad¢ pedagogiczng po zaopiniowaniu kandydatéw przez samorzad
uczniowski.
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Sztandar jest przekazywany przez kl. VI klasom V podczas uroczystosci
zakonczenia roku szkolnego kl. VI.

Uroczystosci szkolne przebiegaja zgodnie z ceremoniatem szkolnym

(np. pasowanie na ucznia klasy I, pozegnanie kl. VI w obecnosci rodzicow,
uroczyste rozdanie swiadectw, nagrod ksigzkowych oraz dyploméw

dla wyr6zniajacych si¢ uczniow).

Ustala si¢ $wigto szkoty w dniu 16 listopada, ktorego obchody moga si¢ odbywac
w tym dniu lub w najblizszym terminie.

§ 39

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

§ 40

Tekst jednolity statutu opracowuje dyrektor szkoty po trzech kolejnych
nowelizacjach lub w przypadku obszernej nowelizacji, dopuszcza si¢ opracowanie
jednolitego tekstu statutu po jednej zmianie.

Integralng czescig statutu jest wewnatrzszkolny system oceniania.



WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM
OCENIANIA SZKOLY PODSTAWOWEJ
W TURZY SLASKIEJ

Szkota stosuje wtasny, wewnatrzszkolny system oceniania w oparciu o Rozporzadzenie
MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw

w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007r.Nr 83, poz. 562 z pdzniejszymi zmianami)

§ 1. Cele wewngtrzszkolnego systemu oceniania

1. Ocenianie to wewnatrzszkolny system majacy na celu rozpoznawanie przez
nauczycieli poziomu i postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku  do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programow
nauczania oraz formutowanie oceny, ktorego celem jest:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,
2) motywowanie ucznia do dalszej pracy 1 wspomaganie go w planowaniu
wlasnego rozwoju,
3) dostarczenie rodzicom ( prawnym opiekunom ) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawcze;.
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3.

§ 2. Co podlega ocenie

Ocenie podlegajg osiggni¢cia edukacyjne i zachowanie ucznia.
W zakresie osiggnie¢ edukacyjnych ocenie podlega wiedza, umiejetnosci i postawy,
ktore okreslajg aktualnie obowigzujace podstawy programowe i nast¢pujgce obszary
aktywno$ci nauczania:

a) odpowiedz ustna — bezposredni kontakt nauczyciel — uczen, sledzenie toku

rozumowania i mozliwo$¢ poprawy biedow,
b) praca pisemna — samodzielno$¢, umiejetnos¢ wykorzystania roznych zrodet
wiedzy,

c) aktywnos$¢ na lekcji.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umieje¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole
programoéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.
Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych,
plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zajec.
Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

§ 3. Ogolne zasady funkcjonowania wewnatrzszkolnego systemu oceniania

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow

oraz ich rodzicow ( prawnych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do opracowania szczegdétowych wymagan
edukacyjnych na poszczegdlne stopnie oceny, ktore sg przechowywane u dyrektora,
nauczyciela i w bibliotece szkolnej.
Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 3 ust. 1
pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
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10.

11.
12.

13.
14.

15.

1) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢
na podstawie tego orzeczenia.

2) Przez specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ nalezy rozumie¢ trudnosci
w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidow w normie intelektualnej,

o wilasciwej sprawnosci motorycznej i prawidtowo funkcjonujacych
systemach sensorycznych, ktérzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci
dydaktycznych, wynikajacych ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-
percepcyjnego.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich
rodzicow ( prawnych opiekundéw ) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Biezace ocenianie i §rodroczne klasyfikowanie stosuje si¢ wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole. Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza si¢ Srodrocznie raz
przed feriami zimowymi i rocznie, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego
ustalonym przez kuratora.

Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza,

oraz na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec¢
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie
rocznej lub $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Prace klasowe 1 sprawdziany podsumowujace partie materiatu powyzej 3 lekcji

( nie wigcej niz 1 w ciggu dnia i 3 w ciggu tygodnia ) s3 obowigzkowe

1 zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem.

Jezeli uczen nie pisat pracy klasowej 1 sprawdzianu podsumowujacego,

powinien je napisa¢ w terminie do dwoch tygodni od oddania prac.

O terminie pisania pracy decyduje nauczyciel 1 powiadamia o nim ucznia.

Uczen moze poprawi¢ oceng z pracy klasowej i sprawdzianu podsumowujacego

w ciggu dwoch tygodni od oddania prac ( poza lekcjami ). Sprawdzian poprawkowy
obejmuje ten sam zakres materiatu, co sprawdzian podsumowujacy czy praca
klasowa.

Ocena otrzymana za poprawiong prace jest wpisywana jako kolejna do dziennika.
Kroétkie sprawdziany ( kartkowki ) podlegaja poprawie w terminie i na zasadach
uzgodnionych z nauczycielem.

Na koniec semestru nie przewiduje si¢ sprawdzianu zaliczeniowego.

Nauczyciel oddaje prace pisemne do 2 tygodni zaje¢ dydaktycznych.

Po tym terminie ocena moze by¢ wpisana za zgoda ucznia.

Proponowany termin prac klasowych i sprawdzianéw nauczyciel zaznacza
oléwkiem w dzienniku.
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27.

28.
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30.

31.

32.

33.
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16. Informacje o terminie, formie i zakresie planowanych sprawdzianow, obejmujacych
swym zakresem materiat z wigcej niz trzech lekcji podawane sg z tygodniowym
wyprzedzeniem.

17. Nie ocenia si¢ ucznia do trzech dni po dtuzszej (minimum 5 dni zajgé
edukacyjnych), usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

18. Nie ocenia si¢ ucznia w sytuacjach losowych.

19. Nie ocenia si¢ zachowania ucznia jako formy aktywno$ci przedmiotowe;.

20. Rodzice sg systematycznie informowani o post¢pach w nauce i zachowaniu swych
dzieci.

21. Ocena jest jawna i nauczyciel wpisuje ja do dziennika, dzienniczka ucznia
lub zeszytu przedmiotowego.

22. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdziany
1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostgpniona uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom)
podczas wywiadoéwek i dni otwartych.

23. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekundéw ) nauczyciel ustalajacy
ocen¢ uzasadnia jg, odnoszac si¢ do wymagan edukacyjnych, w formie ustnej, jezeli
prosba ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunoéw) zostata ztozona w formie
ustnej lub w formie pisemne;j, jezeli prosba ucznia lub jego rodzicow
( prawnych opiekundw ) zostata ztozona w formie pisemne;.

24. Zasady oceniania z religii ( etyki ) reguluja odrebne przepisy.

25. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zaj¢c
edukacyjnych w blok przedmiotowy, odrebnie ocenia si¢ poszczegdlne zajecia
edukacyjne wchodzace w sktad tego bloku przedmiotowego.

Pisemne dtuzsze prace domowe (wypracowania, projekty, referaty)nie moga by¢

zadawane z dnia na dzien i z pigtku na poniedziatek, sg zadawane z tygodniowym

wyprzedzeniem.
Jesli pisemne prace domowe zadane z tygodniowym wyprzedzeniem (wypracowania,

projekty, referaty), prace plastyczne, techniczne, informatyczne i inne, nie zostang
oddane przez ucznia w ustalonym przez nauczyciela terminie, uczen otrzymuje ocene

niedostateczng.
Uczen jest zobowigzany do noszenia podrecznika, zeszytu ¢wiczen, zeszytu, stroju na

wf, materiatéw na plastyke 1 technike.

Brak wymienionych w ustepie 28 przyborow skutkuje uzyskaniem punktéw ujemnych
ze sprawowania (-1p.).

Brak zeszytu przedmiotowego, ¢wiczen, podrgcznika, materiatow na plastyke i technike
(-1p.).

Brak stroju sportowego na wf (-1p).

Ocenie podlega aktywno$¢ ucznia na lekcji. Pigciokrotne pochwalenie ucznia i

przyznanie ,,plusa” zostaje zamienione na ocen¢ bardzo dobra. Plusy wpisywane sg do

zeszytu przedmiotowego.
W ciaggu poétrocza uczen moze dwa razy zgltosi¢ brak zadania domowego bez zadnych

konsekwencji. Kazdy nastepny brak zadania domowego skutkuje oceng niedostateczng.
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§ 4. Formy ocen stosowane w szkole

W szkole stosowane sg nastepujace rodzaje ocen:
1) biezaca
2) $rédroczna
3) roczna.
W klasach IV — VI przyjmuje si¢ stopniowg skale ocen:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny — 1.

Ocena w dzienniku moze mie¢ forme skrétu lub postac cyfry od 1 do 6.

W klasach I —III §rédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
sg ocenami opisowymi. Ocena $rdédroczna — w formie opisowej jest przekazywana
uczniom 1 rodzicom na osobnych kartach oceny i jest wpisywana do dziennika
lekcyjnego. Ocena roczna — formie opisowej jest przekazywana uczniom i rodzicom
na $wiadectwie oraz jest dotagczana do arkusza ocen i1 dziennika lekcyjnego.
Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa

w ustepie 4, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci

1 umiejetnosci z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce

lub rozwijaniem uzdolnien.

1) Ocena $rodroczna i roczna uwzglednia:

a) zachowanie:

podczas lekcji: wzorowe, bardzo dobre, dobre, (czasami, czgsto) niewtasciwe;
podczas przerwy: wzorowe, bardzo dobre, dobre, (czasami, czgsto) niewlasciwe;
wobec nauczycieli i pracownikoéw szkoty: wzorowe, bardzo dobre, dobre, (czasami,
czgsto) niewlasciwe;

wobec kolegdw: wzorowe, bardzo dobre, dobre, (czasami, czg¢sto) niewlasciwe;
aktywnos$¢ uczniowska: wzorowa, bardzo dobra, dobra, mata;
kulture osobista: wzorowa, bardzo dobra, dobra, (czasami, czesto) niewlasciwa;

b) nastepujace sfery edukacji: polonistyczng, matematyczng, spoteczno-
przyrodnicza, muzyczna, plastyczno-techniczng, wychowanie fizyczne,
zajecia komputerowe 1 jezyk angielski.

Oceny biezace oraz $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
$3 ocenami opisowymi.

W edukacji wczesnoszkolnej ocenianie ma charakter ciaggly, odbywa si¢ na biezaco
w klasie podczas wielokierunkowej dzialalno$ci ucznidw. Nauczyciel sprawdza
wykonywane prace, chwali za wysitki, wskazuje dobre i stabe strony pracy

oraz sposob poprawy;

1) w klasie I 1 kolejnych rocznikach realizujacych podstawe¢ programowa
ksztatcenia ogdlnego okreslong w rozporzadzeniu MEN z dnia 27 sierpnia 2012r.



35

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia
ogolnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz.U. z 2012r. poz.977) uwzglednia si¢
nastepujace sfery edukacji: polonistyczna, matematyczna, spoteczng, przyrodnicza,
muzyczng, plastyczng, techniczng, wychowanie fizyczne, zajecia komputerowe,
jezyk angielski.

W trakcie codziennej pracy nauczyciel prowadzi obserwacj¢ biezacych osiggniec
ucznia i notuje je w dzienniku lekcyjnym za pomoca przyje¢tych punktow:
1,2,3,4,5,6.

Uczen otrzymuje 6 punktéw, gdy zadanie wykona samodzielnie, bezbt¢dnie,

a jego wiedza 1 umiejetnosci wykrocza poza program nauczania obowigzujacy

w danej klasie.

Uczen otrzymuje 5 punktow, gdy oceniane zadanie wykona samodzielnie,

we wlasciwym tempie, bezbtednie i poprawnie pod kazdym wzgledem,

a jego wiedza 1 umiejetnosci wynikajace z podstawy programowej w danej klasie
opanowane zostaly w stopniu bardzo dobrym.

Uczen otrzymuje 4 punkty, gdy oceniane zadanie wykona samodzielnie,

we wlasciwym tempie, popehniajac nieliczne btedy, a takze gdy w stopniu dobrym
opanowat wiedzg¢ 1 umiejetnosci objete programem nauczania w danej klasie.
Uczen otrzymuje 3 punkty, gdy oceniane zadanie wykona samodzielnie

lub z pomocg nauczyciela, w niewtasciwym tempie, popetniajac liczne bledy,

a takze gdy opanowal wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu minimum
programowego danej klasy

Uczen otrzymuje 2 punkty, gdy oceniane zadanie wykona samodzielnie

lub z pomocg nauczyciela w niewtasciwym tempie, popetniajac liczne btedy,

a takze gdy ma wyrazne braki w opanowaniu minimum programowego danej klasy.
Uczen otrzymuje 1 punkt, gdy oceniane zadanie wykona niepoprawnie

lub nie wykona go wcale, a takze gdy nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci

z zakresu minimum programowego danej klasy.

Oceng biezaca w dzienniku, dokonywang za pomoca wyzej wymienionych
oznaczen, nauczyciel positkuje si¢, przegotowujac oceng $rodroczng, roczna,

czy w rozmowie z rodzicami.

Wylacznie ocena biezagca moze przybraé¢ forme z ,, +” jezeli wiadomosci

lub umiejetnosci wykraczaja poza wystawiong oceng, ale nie spetniajg wymagan
oceny o stopien wyzszej lub ,, - jezeli wiadomosci lub umiejetnosci ucznia

w minimalnym stopniu nie dopetniajg oceny.

§ 5. Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny z zaje¢ edukacyjnych

. Wymagania edukacyjne na oceng¢ celujaca.

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedze¢ i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza
program nauczania z zaj¢¢ edukacyjnych w danej klasie i tworczo
rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania



danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajace poza program nauczania w tej klasie,

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow na
szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada
inne porownywalne osiggnigcia.

2. Wymagania edukacyjne na ocen¢ bardzo dobra.
1) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl petny zakres wiedzy i umieje¢tnosci okreslony
programem nauczania z zaj¢¢ edukacyjnych w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan i1 probleméw w nowych sytuacjach.

3. Wymagania edukacyjne na ocen¢ dobra.
1) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie
przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawach
programowych,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje ( wykonuje )
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

4. Wymagania edukacyjne na ocen¢ dostateczng.
1) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

) opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie na poziomie nieprzekraczajacym
wymagan w podstawach programowych,

b) rozwigzuje ( wykonuje ) typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne o §rednim stopniu trudnosci.

5. Wymagania edukacyjne na ocen¢ dopuszczajaca.

) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci,
ale braki te nie przekreslaja mozliwos$ci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje ( wykonuje ) zadania teoretyczne i praktyczne typowe,
o niewielkim stopniu trudnosci.
6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci z zajec
edukacyjnych w danej klasie, a braki w wiadomosciach 1 umiejg¢tnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

2) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

36
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§ 6. Tryb oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia

Oceny klasyfikacyjne zaréwno z obowigzkowych jak i dodatkowych zajec
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne,
a ocen¢ z zachowania — wychowawca klasy, po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia;
1) minimalna ilo$¢ ocen mozliwych do uzyskania z danego przedmiotu
w jednym poétroczu réwna si¢ ilosci tygodniowej liczby godzin lekcyjnych
z tego przedmiotu pomnozonej przez 2 i powigkszonej o 2

2) ilo$¢ ocen uzyskanych przez ucznia w pétroczu wzrasta proporcjonalnie
do liczby kolejnych miesiecy danego potrocza.

Klasyfikacji uczniéw dokonuje si¢ dwa razy w ciggu roku szkolnego:
1) w potroczu zimowym (od poczatku roku szkolnego do trzeciego piatku
miesigca stycznia),
2) w potroczu letnim ( od kolejnego poniedziatku po zakonczeniu semestru
zimowego do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym),
3) jezeli trzeci piatek stycznia przypada na czas trwania ferii zimowych,
zakonczenie semestru nastagpi w ostatni pigtek poprzedzajacy te ferie,
za$ rozpoczgcie semestru letniego nastapi w pierwszy poniedziatek
po ich zakonczeniu.
Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢é
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i1 zachowania ucznia
oraz ustaleniu §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych.
Klasyfikacja $rodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnigc
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrebnych przepisow 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu
sroédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 4 ust.6 1 §9 ust.6.
Klasyfikowanie roczne w klasach I-III polega na podsumowaniu osiaggnig¢¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym 1 ustaleniu jednej opisowej oceny
klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny z zachowania.
Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-III polega na okresowym podsumowaniu jego osiggniec¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego
dla niego na podstawie odrgbnych przepisow, 1 zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 4 ust.6 1 §9 ust.6.
Klasyfikowanie roczne poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggnig¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z
zachowania.
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Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym poczawszy od klasy IV polega na okresowym podsumowaniu jego
osiggnig¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepiséw, i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 4 ust.6 1 §9
ust.6.

Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j
zatwierdzajacym $rodroczne lub roczne wyniki klasyfikacji, rodzic

(prawny opiekun) zostaje powiadomiony o przewidywanej dla ucznia ocenie
niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych.

Zawiadomienie ma forme pisemng, potwierdzong podpisem rodzicéw
(prawnych opiekunéw) w dzienniku zaje¢ lekcyjnych lub w razie niemoznosci
osobistego kontaktu z rodzicami, ma forme listu poleconego.

Za zawiadomienie rodzicow (prawnych opiekunéw) odpowiedzialny jest
wychowaweca klasy po przedstawieniu informacji o proponowanej ocenie
niedostatecznej przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow.

Rodzice (prawni opiekunowie) i uczniowie s3 informowani o przewidywanych
srodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenie klasyfikacyjnej zachowania na
tydzien przed planowang konferencja klasyfikacyjng poprzedzajaca zakonczenie
pierwszego potrocza lub roku szkolnego.

Zawiadomienie o przewidywanych ocenach ma forme pisemnego wykazu
wszystkich ocen, rowniez oceny z zachowania. Przygotowane jest przez
wychowawcoéw na podstawie wpisOw w dzienniku 1 przekazane uczniom,

ktérzy zobowigzuja si¢ do przekazania go rodzicom (prawnym opiekunom)

1 zwrocenia kopii do wychowawcy. Rodzice potwierdzaja podpisem na kopii
wykazu, ze zostali poinformowani o przewidywanych ocenach.

Uczen jest nieklasyfikowany z jednego lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z powodu nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych, przekraczajgcych potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Dopuszcza si¢, po rozpatrzeniu przez rade pedagogiczng wniosku ucznia

lub jego rodzicow, mozliwos¢ sktadania egzaminu klasyfikacyjnego przez ucznia
posiadajgcego nieobecnosci nieusprawiedliwione.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisoOw indywidualny tok nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia spetniajagcego obowigzek
szkolny lub obowiazek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zajeé
edukacyjnych z : techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki, zajec
artystycznych i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w trybie:
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23.

1)

2)

1 $rodroczny — w pierwszym miesigcu drugiego poirocza,

2 roczny — nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia z uczniem 1 jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) dyrektor.

. Rodzice s3 zobowigzani do zlozenia w dyrekcji szkoty pisemnego wniosku z prosba

o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego, do dnia konferencji
klasyfikacyjne;j.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ustepie 151 16,

a takze dla ucznia realizujacego na podstawie odrebnych przepisow indywidualny
tok nauki, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajagcego obowiazek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkolg przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,
ktory zezwolit na speilnianie obowigzku, o ktorym mowa poza szkota.
W jej sktad wchodza:
dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisji,

nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania dla odpowiedniej klasy.

Zadania egzaminacyjne uktada nauczyciel egzaminujacy w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

24. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych ( nie wiecej niz 2),

z ktérych moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

25. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej

za wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajgc
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych

1 wychowania fizycznego, z ktdrych ma on przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

26. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni- w charakterze

obserwatorow — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

27. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot

1)
2)
3)
4)

28.

39

zawierajacy:

sktad komisji

termin egzaminu

zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemng pracg ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do

egzaminu  klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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29.

30.

31.

32.

N —

Roczna ocena klasyfikacyjna uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego
jest oceng ostateczng z zastrzezeniem §13.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem §131§ 8
ust.7.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z
zachowania
jest ostateczna z zastrzezeniem § 121 § 13.

§ 7. WarunkKi i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ obowiazkowych i dodatkowych.

Uczen, ktory ubiega si¢ 0 wyzsza niz przewidywana ocen¢ roczng lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) ma prawo wystgpienia o egzamin sprawdzajacy.
W tym celu uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja podanie
do dyrektora szkoty w terminie do dwu dni od otrzymania przewidywanej oceny .
Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej za wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaj¢¢ komputerowych i wychowania
fizycznego, z ktérych ma on przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Dyrektor szkoty powotluje komisje w sktadzie:

)  dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze,

2) nauczyciel prowadzacy zajecia jako egzaminujacy,

3) nauczyciel pokrewnego przedmiotu.
Uczen zdaje egzamin sprawdzajacy w terminie do jednego dnia przed konferencja
klasyfikacyjna.
Stopien trudno$ci materiatu, ktéry obejmuje egzamin sprawdzajacy odpowiada
kryterium stopnia, o ktory ubiega si¢ uczen, a zakres materiatu obejmuje tresci
realizowane przez caty rok szkolny.
Komisja moze podwyzszy¢ stopien w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu
lub pozostawi¢ stopien zaproponowany przez nauczyciela w przypadku
negatywnego wyniku egzaminu.
Ze sprawdzianu sporzadza si¢ protokot wedtug § 6 ust. 27 przechowywany
przez 1 rok w dokumentacji szkoty.

§8. Promowanie, egzamin poprawkowy
Uczen kl. I-1IT otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow
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11.

12.

13.

(prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia
klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
Uczen objety indywidualnym tokiem nauki i realizujacy w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwu lub wigcej klas moze by¢
klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klas I- III po zasiggnigciu opinii rodzicéw
( prawnych opiekunow) ucznia.
Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze
od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem ust. 151 § 9 ust. 3.
Uczen, ktéry nie spetnil warunkéw ust. 5 nie otrzymuje promocji i powtarza
te sama klase.
Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zaje¢.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajg¢ technicznych, informatyki,
technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych i powiadamia o nim rodzicow
ucznia. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.
W jej sktad wchodza:

1 dyrektor szkoly lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze —

jako przewodniczacy komisji,
2 nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy,
3 nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —
jako cztonek komisji.

Zadania egzaminacyjne uktada nauczyciel egzaminujacy w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

Nauczyciel o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2 moze by¢ zwolniony z
udziatu w komisji na wlasng prosbe lub w innych,
szczegblnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor powotuje jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢
protokot zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne,
wynik egzaminu oraz uzyskang ocen¢. Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace
ucznia 1 zwiezla informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot
stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
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w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdznie;j
niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje
promoc;ji 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 15.

Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te

obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyréznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub
religie albo etyke, do $redniej ocen, o ktérej mowa w
ustepie 16 wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Laureaci konkursu interdyscyplinarnego otrzymuja z zajeé
edukacyjnych, ktore swym zakresem obejmuje konkurs, celujaca roczng ocene
klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
interdyscyplinarnego uzyskat po ustaleniu ~ lub uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujaca koncowsa ocene klasyfikacyjna.

§ 9. Zachowanie

Ocena z zachowania powinna w szczeg6lnosci uwzgledniac:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,
6) godne i kulturalne zachowywanie si¢ w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena z zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty

z zastrzezeniem § 9 ust. 3 .

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole
co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania.
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4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

§10. Kryteria, tryb i zasady ustalania ocen z zachowania w kl. I-1I1.

1. W klasach I — III §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.
2. W biezacej ocenie zachowania uczniow klas I-11I uwzglednia si¢ w
szczegblnosci:
1) funkcjonowanie w srodowisku szkolnym,
2) wypetnianie obowiazkéw dyzurnego,
3) dbatos¢ o estetyke zeszytow, ksigzek i przybordéw szkolnych,
4) przestrzeganie ustalen wladz szkolnych i nauczycieli,
5) poszanowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
6) kulture stowa,
7) poszanowanie mienia klasy 1 szkoty,
8) okazywanie szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
9) dbatos¢ o bezpieczenstwo swoje i kolegow,
10) godne, kulturalne zachowywanie si¢ w szkole i poza nia,
11) stwarzanie atmosfery zyczliwos$ci, przeciwdziatanie przemocy i brutalnosci.
12) oceng biezaca, ktora nauczyciel postuguje si¢ w ustalaniu oceny opisowej, zapisuje
si¢ w postaci ustalonych z klasg symboli graficznych.
13) nauczyciel ustalajac ocen¢ opisowa zachowanie ucznia positkuje si¢ punktami
dodatnimi badz ujemnymi ucznia, ktére wpisywane sg do zeszytu wychowawcy.

3. Uczen uzyskuje punkty ujemne za:
1) zachowanie na terenie szkoty:
a) niewlasciwe zachowanie podczas lekcji, wycieczek, spacerow, imprez szkolnych
1-5 pkt.
2) niewtasciwe zachowanie na korytarzu i podworku podczas przerwy:
a) bieganie po korytarzu i schodach — 1 pkt.
b) hatasowanie (krzyczenie, piszczenie) — 2 pkt.
¢) $miecenie — 1 pkt.
d) niekulturalne stownictwo — 5 pkt.
e) wychodzenie poza teren szkoly 2- 5 pkt.
3) niewlasciwe zachowanie w toalecie:
a) zabawa, bieganie, trzaskanie drzwiami — 1pkt.
b) stawanie w kabinie — 5 pkt.
¢) rozrzucanie papieru toaletowego, wylewanie mydta — 5 pkt.
4) niewtasciwe zachowanie w $wietlicy:
a) niszczenie zabawek 1-3 pkt.
b) pchanie si¢ pod drzwiami i do stanowisk komputerowych — 2 pkt.
c¢) niesprzatanie po sobie — 1 pkt.
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d)
5)
a)
b)
©)
6)
a)

b)

©)

d)
e)

1)
a)
b)
c)
d)
e)

2)
a)
b)
3)

a)

b)

opuszczanie $wietlicy bez wiedzy nauczyciela — 3 pkt.

niewlasciwe zachowanie w stotowce:

hatasowanie — 1 pkt.

wpychanie si¢ do kolejki — 1pkt.

niekulturalne spozywanie positku — 1-3 pkt.

zachowanie w stosunku do pracownikow szkoty i kolegow

nieodpowiednie zachowanie wobec wszystkich pracownikéw szkoty
(niewypehianie polecen) —1- 5 pkt.

wysmiewanie, obrazanie, agresja stowna wobec kolegow, nieakceptowanie kolegow
w klasie — 5-10 pkt.

kradziez, wytudzanie, dewastacja mienia szkolnego badz nalezacego do innych
0sOb, umyslne chowanie rzeczy kolegi — 8-15 pkt.

udziat w bojce z kolegami — 4-10 pkt.

pobicie kolegi — 20 pkt.

4. Uczen otrzymuje punkty dodatnie za:
aktywno$¢ uczniowska:
udziat w konkursach: szkolnych 1 wyzszego stopnia — 5-10 pkt.
pomoc przy organizacji imprez klasowych i szkolnych — 5 pkt.
prace¢ na rzecz klasy i szkoty — 3pkt.
systematyczng prace w kotach zainteresowan — 10 pkt.
prace¢ na rzecz srodowiska lokalnego (wystepy poza lekcjami, jasetka, koledowanie)
— kazdorazowo 3 pkt.
pomoc pracownikom szkoty lub nauczycielom poza lekcjami — 2-5 pkt.
postawe kolezenska:
reagowanie na sytuacje niebezpieczne (bojki, wypadek, zagrozenie dla uczniéw - 5-
10 pkt.
pomoc kolezenska - 1-8 pkt.
kulture osobista:
wysoka kultura bycia (wpisywane przez wychowawce¢ na koniec semestru)— do 10
pkt.
utrzymywanie porzadku na stanowisku pracy (wpisywane przez wychowawce na
koniec semestru) do 5 pkt.

§11. Kryteria, tryb i zasady ustalania ocen z zachowania w kl. IV - VL.

Biezace zachowanie oceniane jest w skali punktowej. Uczen otrzymuje wyjSciowo
100 punktéw w potroczu, ktorych liczbe moze zwiekszy¢, utrzymac

lub pomniejszy¢.

Suma punktow wyjsciowych, zdobytych i1 utraconych bedzie decydowata na koniec
polrocza i roku o ocenie z zachowania.
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2)

3)

10

Oceng roczng ustala si¢ sumujac punkty uzyskane na koniec poétrocza i roku
szkolnego oraz dzielac je na polowe.

Ocene¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory uzyskat 180 pkt. i wigcej

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry uzyskat od 141 do 179 pkt.
Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory uzyskat od 100 do 140 pkt.

Oceng poprawng uzyskuje uczen, ktory uzyskat od 51 do 99 pkt.

Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry uzyskat od 30 do 50 pkt.
Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory uzyskat 29 pkt. i mniej

Uczen, ktory otrzymat:

15 punktéw ujemnych w semestrze nie moze otrzymac¢ oceny wzorowej

z zachowania,

25 punktow ujemnych w semestrze nie moze otrzymac¢ oceny bardzo dobrej
z zachowania,

nagan¢ Dyrektora Szkoty nie moze otrzymac oceny wyzszej niz poprawna.

Uczen uzyskuje punkty dodatnie za:
1) udziat w konkursie wiedzowym i artystycznym na szczeblu wojewddzkim
ogolnopolskim +9 pkt,
2) udziat w konkursie wiedzowym 1 artystycznym na szczeblu
powiatowym +7 pkt,
3) udziat w konkursie wiedzowym i artystycznym na szczeblu gminnym i
szkolnym +5 pkt,
4) udziat w zawodach sportowych druzynowych na szczeblu:
a) gminnym + 3 pkt,
b) powiatowym + 4 pkt,
¢) rejonowym + 5 pkt,
5) finat etapu wojewodzkiego - laureat + 12 pkt,
6) zajecie I 111 miejsca w konkursie na szczeblu:
a) gminnym + 6 pkt,
b) powiatowym + 8 pkt,
¢) na szczeblu wyzszym + 10 pkt,
7) zdobycie III miejsca w konkursie na szczeblu:
a) gminnym + 5 pkt,
b) powiatowym + 6 pkt,
¢) na szczeblu wyzszym + 8 pkt,
8) efektywne peknienie funkcji w szkole:
a) przewodniczacy SU i inne funkcje od +1 do + 10 pkt,
9) praca na rzecz szkoty:
a) sumienna praca w sklepiku szkolnym do + 20 pkt. w semestrze,
b) reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym od +1 do +10 pkt
w semestrze,
c) obstluga sprzetu naglasniajacego 1 multimedialnego od +1 do +10 pkt
w semestrze,
d) wzorowe pehienie funkcji dyzurnego szkolnego (dyzury klas széstych ) + 5
pkt. w semestrze,
e) aktyw biblioteczny od +1 do +5 pkt w semestrze,



f) systematyczny udzial w szkolnych kotach zainteresowan, SKS,
wywigzywanie si¢ z przyjetych zobowigzan, zespot wyréwnawczy + 5 pkt,
g) wystapienie w uroczystosciach szkolnych +3 pkt,
h) pomoc przy organizacji imprez szkolnych, srodowiskowych (poza lekcjami)
od +1 do +5 pkt kazdorazowo,
1) pomoc w $wietlicy + 1pkt. kazdorazowo,
10) efektywne pehienie funkcji w klasie:
a) przewodniczacy i inne funkcje od +1 do +5 pkt,
11) praca na rzecz klasy:
a) gazetki klasowe + 2 pkt,
b) wykonanie pomocy naukowych nie podlegajacych ocenie + 3 pkt,
¢) wzorowe wypehnianie funkcji dyzurnego klasowego + 2pkt,
d) pomoc — kolezance, koledze w nauce poza lekcjami +3pkt. kazdorazowo,
e) 100% frekwencji w semestrze + 10 pkt,
12) wysoka kultura osobista — dobre maniery, brak wulgarnego stownictwa,
odpowiednie zachowanie do sytuacji, okazywanie szacunku rowiesnikom
1 pracownikom szkoty (przyznaje wychowawca) od +1 do +15pkt. na semestr,
13) okoliczno$ciowe reprezentowanie szkoly na zewnatrz (sztandar) + 5 pkt.
14) premia za catkowity brak punktow ujemnych + 5 pkt.,
15) pomoc nauczycielowi w czasie lekcji, przerw + 1 pkt,
16) pomoc nauczycielowi poza lekcjami + 3 pkt.,
17) inne pozadane zachowania, np. reakcja na przemoc, itp. + 5 pkt.,
18) pochwata Dyrektora Szkoty do + 10 pkt.,
19) pochwata wychowawcy do + 20 pkt.

11.Uczen uzyskuje punkty ujemne za:
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)
2)

3)
4)

5)
a)
b)
©)
d)
e)

spdznienie (kazde) - 1 pkt,

nieobecnosci nieusprawiedliwione: do 5 godzin nieusprawiedliwionych - 3 pkt.,
6 do 10 godzin nieusprawiedliwionych - 5 pkt.,

11 do 15 godzin nieusprawiedliwionych - 7 pkt.,

powyzej 16 - 40 godzin nieusprawiedliwionych - 15 pkt.,

powyzej 40 godzin nieusprawiedliwionych - 20 pkt.,

oktamanie nauczyciela, wychowawcy — do -10 pkt.,

lekcewazenie polecen nauczyciela:

a) niewykonanie gazetki §ciennej — 1 pkt,

b) brak zeszytu kontaktu z rodzicami — 1 pkt,

¢) brak podpisu rodzica — 1 pkt,

d) brak reakcji na polecenie nauczyciela — 1 pkt,

przeszkadzanie na lekcjach:

chodzenie po klasie — 1 pkt,

odpowiedzi bez podniesienia reki — 2 pkt.,

zucie gumy — 2 pkt.,

rozmowy, komentowanie wypowiedzi innych — 2 pkt.,

brak przygotowanie do lekcji (brak podrgcznika, zeszytu, ¢wiczen, stroju na wf) — 1
pkt,

uzywanie telefonu komérkowego — 5 pkt.,



6) niszczenie mienia szkolnego, sprzetu, umeblowania i budynku (plus zwrot kosztow
przedmiotu lub naprawy) do— 20 pkt.,

7) brak szacunku do cudzej wtasnosci — 5 pkt.,

8) niewtasciwe zachowanie si¢ podczas przerw, wycieczek szkolnych, imprez
szkolnych:

a) wulgarne stownictwo — 5 pkt.,

b) wulgarne gesty — 5 pkt.,

¢) nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa, zachowanie zagrazajace zdrowiu i zyciu
innych (siedzenie na parapecie, kolysanie si¢ na krzesle, bieganie, przebywanie w
miejscach niedozwolonych, itp.)do - 10 pkt.

d) samowolne wychodzenie poza budynek szkoly w czasie przerw czy lekcji — 3 pkt.,

e) aroganckie zachowanie si¢ wobec kolegow, kolezanek, pracownikoéw szkoty — 3
pkt.,

f) zaczepianie stowem lub fizycznie (dokuczanie, ublizanie, o$mieszanie,
przezywanie, niekulturalne stownictwo) — 3 pkt.,

g) pobicie lub udziat w bojce — do — 15 pkt.

h) zorganizowana przemoc — 20 pkt.,

i) uzywanie telefonu komorkowego oraz innych urzadzen elektronicznych — 5 pkt.,

9) kradziez, wytudzanie pieniedzy — 10-20 pkt.,

10) niewtasciwe zachowanie si¢ w stotowce — 5 pkt. kazdorazowo,

11) ucieczka z lekcji — 10 pkt.,

12) brak obuwia zmiennego (kazdorazowo) — 1 pkt.,

13) zasmiecanie otoczenia, brak reakcji na prosbe o podniesienie lezacego $Smiecia — 2
pkt.,

14) palenie papierosow, picie alkoholu, posiadanie narkotykow — 20 pkt.,

15) sfalszowanie podpisu, zwolnienia, usprawiedliwienia, oceny — 20 pkt.,

16) naruszenie zasad dotyczacych ubioru i wygladu:
a) niestosowny stroj- 3 pkt.,
b) makijaz, ekscentryczne ozdoby, pomalowane paznokcie — 3 pkt.,
c¢) farbowanie wloséw — 5 pkt.,
d) tatuaz — 5 pkt.,

17) lekcewazenie petnionych funkcji 1 dobrowolnie przyjetych zobowigzan — 5 pkt.,

18) wchodzenie bez koniecznosci do klasopracowni, sekretariatu, gabinetu dyrektora
czy pokoju nauczycielskiego — 1 pkt.,

19) fotografowanie, filmowanie, nagrywanie dyktafonem zdarzen z udzialem innych
0s0b bez ich zgody — od 0 — 10 pkt.,

20) _zachowanie naganne w drodze do i ze szkoty — 5 pkt.,

21) niewlasciwe zachowanie si¢ na uroczystosciach szklonych , akademiach, apelach —
3 pkt.,

22) inne wykroczenia przeciwko regulaminowi szkotly (naruszenie dobrego imienia
szkoty, uwtaczanie godnos$ci wlasnej i innej) — do — 20 pkt.,

23) upomnienie Dyrektora Szkoty do — 10 pkt.,

24) nagana Dyrektora Szkoty — 20 pkt.,

25) nagana wychowawcy — do — 15 pkt.

12. Ustalajgc oceng wychowawca bierze pod uwage opini¢ ucznia o sobie oraz klasy
0 uczniu i moze raz w potroczu doda¢ uczniowi od 0 do 5 punktdw.



1) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednic¢
wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,

13. Oceny wzorowej nie moze uzyska¢ uczen, ktory oprocz odpowiedniej liczby
punktow dodatnich posiada na koncie 15 pkt. ujemnych.
14. Zasady ustalania ocen z zachowania uczniow:
1 ocen¢ z zachowania ustala wychowawca klasy na forum klasy,
na 7 dni przed konferencjg klasyfikacyjna.
2 wychowawca klasy przy ustalaniu oceny powinien uwzgledni¢ opini¢
0 uczniu:
a innych nauczycieli
b samorzadu klasowego
¢ ucznidéw danej klasy
d ocenianego ucznia
3 opinia o uczniu moze by¢ pisemna lub ustna.
15. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce z zastosowaniem przyjetego
w szkole trybu postepowania i wedtug przyjetej skali ocen jest ostateczna
z zastrzezeniem § 121 § 13.

§12.Tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania

1. Uczen, jego rodzice ( prawni opiekunowie ), samorzad klasowy lub szkolny moga
odwota¢ si¢ od ustalonej przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania jezeli uwazaja, ze jest ona zanizona.

2. Umotywowane odwolanie w formie pisemnej nalezy ztozy¢ do dyrekcji szkoty
w terminie do dwu dni od powiadomienia o przewidywanej ocenie z zachowania.

3. Do jednego dnia przed planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej dyrektor powotuje komisje w skladzie:

1) pedagog szkolny

2)  wychowawca klasy

3) nauczyciel wskazany przez ucznia ( uczacy w danej klasie )

4) nauczyciel wskazany przez wychowawce ( uczacy w danej klasie )

4. Sprawe przed komisjg referuje wychowawca. Komisja po wnikliwym rozpatrzeniu
sprawy glosuje za utrzymaniem badz poprawg oceny. Na tej podstawie
wychowawca podtrzymuje lub zmienia oceng.

5. Zebranie komisji jest protokotowane, a protokét 1 wynik gtosowania przez 1 rok
pozostaja w dokumentacji szkoty.

§13.Tryb odwolawczy od ustalonej niezgodnie z przepisami prawa rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
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Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych lub zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Rodzice ( prawni opiekunowie ) sktadaja umotywowane, pisemne odwolanie
do dyrekcji szkoty w terminie do 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
Decyzje o zasadnos$ci odwotania i dopuszczeniu do zmiany oceny podejmuje
dyrektor.
Po decyzji dopuszczajacej do zmiany oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:
1w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zajeé
edukacyjnych,
2w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania- ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwyklg wigkszoscig gtosow;
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1 przeprowadza si¢ nie pozniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.
Termin sprawdzianu uzgadnia z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
dyrektor.
W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad komisji
wchodza:
1 dyrektor szkoty lub zastepca dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
2 nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3 dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zaj¢cia edukacyjne.
W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:
1 dyrektor lub zastgpca dyrektora- jako przewodniczacy komisji,
2 wychowawca klasy,
3 wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
pedagog,
psycholog, jesli bedzie zatrudniony w szkole,
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
7 przedstawiciel rady rodzicow.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.7 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach
komisji na wtasna prosb¢ lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.
W takiej sytuacji dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczedniej
oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej roczne;j
oceny klasytikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 8 ust. 7.
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12 Z prac komisji sporzadza si¢ protokot stanowiacy zatacznik do arkusza ocen ucznia,

zawierajacy:
1w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a sktad komisji,

termin sprawdzianu,

zadania (pytania) sprawdzajace,

wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,

pisemne prace ucznia oraz zwi¢zla informacja o ustnych odpowiedziach

stanowig zatacznik do protokotu;

2w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a skfad komisji
b termin posiedzenia komisji
¢ wynik glosowania
d ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

13 Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

14 Przepisy §12 stosuje si¢ takze w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego. Termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia ztozenia egzaminu poprawkowego, a ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

o o o o

§14. Zasady komunikowania si¢ z uczniem, rodzicami i pedagogiem szkolnym

1. Ustala si¢ nastepujace formy przekazu informacji:
1 zebrania ogdlne (wywiadowki) - minimum 2 razy w pétroczu,
2 dni otwarte dla rodzicow,
3 rozmowy indywidualne — w razie potrzeby, po uprzednim uzgodnieniu
z nauczycielem terminu,
spotkania okazjonalne, uroczystosci,
5 kontakty z pedagogiem szkolnym — w razie potrzeby.

§15.Absolwenci; sprawdziany.

1. Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;,
na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta

si¢ w klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem § 8 ust.18, uzyskat oceny

klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej,

z zastrzezeniem § 9 ust. 3 1 jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu zewnetrznego

po klasie VI.

Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktérej mowa w ust. 1 uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng z zachowania.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ustepie 2 wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane
z tych zajec.

Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu w terminie ustalonym przez Komisje
Centralng i ma on charakter powszechny i obowigzkowy.

Za organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu odpowiada przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.

Uczniowie z potwierdzonymi specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg
prawo przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i w formie dostosowanych
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie
opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym poradni specjalistycznej, a takze na podstawie orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania.

Opinia, o ktérej mowa w ust.6, powinna by¢ wydana przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢ specjalistyczna, nie pozniej
niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest sprawdzian
1 nie wezesniej niz po ukonczeniu III klasy szkoty podstawowe;.

Opinig, o ktorej mowa w ust. 6, rodzice ( prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja
dyrektorowi szkoty w terminie do 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym
przeprowadzany jest sprawdzian.

Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie z przyczyn
losowych lub zdrowotnych albo go przerwal, przystepuje do niego w dodatkowym
terminie okreslonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20
sierpnia danego roku i w miejscu wskazanym przez dyrektora Komisji Okregowej.
W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu w dodatkowym terminie, dyrektor komis;ji
okregowej na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, ztozony
W porozumieniu z rodzicami ( prawnymi opiekunami ) ucznia, moze zwolni¢ ucznia
z obowigzku przystapienia do sprawdzianu.

Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie okreslonym w ustepie 9,
powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu
w nastepnym roku.

Wynik sprawdzianu ustala Komisja Okregowa na podstawie liczby punktow
przyznanych przez egzaminatorow.

Wynik sprawdzianu ustalony przez Komisj¢ Okregowa jest ostateczny.

Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

Nie wptywa on na ukonczenie szkoty.

Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenie o szczegétowych wynikach dla kazdego
ucznia komisja okregowa przesyta do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed



zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktorym
mowa w ust.9 do 31 sierpnia danego roku.

16. Laureaci i finali$ci konkursu interdyscyplinarnego sa zwolnieni ze sprawdzianu
na podstawie zaswiadczenia o uzyskaniu tytutlu laureata lub finalisty.
Zwolnienie jest rOwnoznaczne z uzyskaniem najwyzszego wyniku.

Statut zostal przeanalizowany, zaakceptowany przez Rade Rodzicow Szkoty Podstawowej
im Ks. Ewalda Kasperczyka w Turzy Slgskiej oraz Samorzqd Uczniowski Szkoly
Podstawowej w Turzy Slgskiej i zatwierdzony uchwalg Rady Pedagogicznej Szkoly
Podstawowej w Turzy Slgskiej w dniu 28.02.2014r:
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